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ACTA No. 005

PRESENTACION E INICIO DE TRANSVERSAL EN INGLES.

CIUDAD Y FECHA, HORA INICIO: 18:00 HORA FIN: 21:00
19 de ABRIL de 2023

LUGAR Y/O ENLACE: CENTRO DE FORMACION Y/O
NAVE 6 DESPACHO

2670513 — OPERACION DE MAQUINARIA CENTRO DE INDUSTRIA'Y
PESADA PARA EXCAVACION. CONSTRUCCION.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
Saludo inicial.

Presentacion del instructor.
Presentacién del curso.

Acuerdo pedagdgico.

Plan de mejoramiento.

. Aplicacion prueba diagnostica.
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OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Dar a conocer el programa trasversal de inglés y el acompafiamiento del mismo
durante el 1 trimestre.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 18:00 horas del 19 de abril de 2023, se inicia la reunién

1. Saludo inicial.
Se realiza un saludo y dindmica de introduccion.

2. Presentacion del instructor.
Presentacién del instructor y aprendices, donde se logré establecer una relacién introductoria
con los aprendices.

3. Presentacién del curso.
Se da a conocer el programa de formacion y las actividades a realizar a partir del mismo
durante el trimestre.

4. Acuerdo pedagogico.
Andlisis y socializacion de acuerdos a realizar durante el proceso de formacion.

5. Plan de mejoramiento.
Explicacion de plan de mejoramiento al no cumplir con las actividades planteadas durante el
acuerdo pedagdégico.

6. Aplicacién prueba diagndstica.
Trabajo de manera individual sobre la aplicacion de la prueba diagnostica.
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CONCLUSION

De esta manera se da inicio al proceso de formacion, en donde todos los participantes
aceptan el acuerdo pedagdgico, teniendo en cuenta las tematicas a desarrollar, a su vez se
deja claro que los aprendices que no aprueben la competencia deben verla nuevamente en
contra jornada para no afectar la formacién, ya que es obligatoria dentro del proceso de
certificacion.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
*Asistir de manera puntual 19 de abril de
«Cumplir con las entregas en las fechas 2023.
establecidas Aprendiz.

*Entregar todos los productos, la no
entrega de la totalidad ser& causal de NO
APROBADO

*Revisar constantemente el correo
*Establecer comunicacion con el instructor
si asi lo requiere para expresar novedades
Participar en el marco del respeto y la
formacion integral.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
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